臺北市立大學師資培育公費生教學演示說明(修改版)
師培中心107年3月修改
一、背景說明：
(1) 依據教育部「師資培育公費助學金及分發服務辦法」(104.1.19修正發布施行)第八條，自104.1.19後入學或取得師資培育公費生資格者，畢業前應通過教學演示。
(2) 依本校師資培育及職涯發展中心規劃，公費生應依其所屬師資培育階段類科與教育階段別，於畢業前至少進行一場教學演示並通過，始具備公費生分發條件。
二、公費生教學演示評核流程：
(1) 教學演示之進行，由公費生於本校校內或所屬師培階段學校、幼兒園擇定一日期時間進行一次教學演示，可配合於修習教育實習、教學實習或其他相關課程時，同步於實習學校進行；或自行找尋其他學校進行。
(2) 教學演示應邀請至少三位師長擔任演示評核師長，評核師長可包含本校師長、校外學校及幼兒園老師、校長或學者專家等。
(3) 演示時，公費生除邀請評核師長到現場外，也可邀請其他同學擔任教學觀摩者，並邀請其提供教學觀摩回饋。教學觀摩紀錄與回饋表無限定格式，可以本校各系所自訂、教學演示學校或實習學校使用之格式為準。
(4) 演示時需錄影紀錄及拍照紀錄。
(5) 演示結束後，公費生需舉辦教學檢討會議，邀請評核師長出席給予指導建議。會議結束後須填寫教學省思、檢討會議紀錄（參考附件1，含照片），並檢附教學錄影及照片檔案（光碟），及其他相關資料等，提供評核師長評分。各評核師長評分可參考「師資培育公費生教學演示評分表」（附件2）分別評分。平均總分80分以上者為通過，79分以下者為未通過。
(6) 公費生向評核師長領取教學演示評核表，並與評核師長討論教學改善策略。
(7) 公費生教學演示結束後，需：
1、 先提供「教學演示評核表」（有各評核師長簽名）的影本、教案前兩頁影本(須註明教學演示公費生姓名、教學單元、演示地點、評核師長)、各校外評核師長審查費領據正本至師培中心，以利審查費核銷出帳。
2、 後將所有教學演示資料，放入個人公費生學習檔案中，以備公費生學習檔案審核時審閱。
(8) 如評分結果未通過者，公費生需擇期重新演示，直至通過為止。
(9) 公費生教學演示，除本校專任教師受限於會計規定無法支領審查費以外，其他師長擔任評核者，由師培中心提供審查費。公費生於教學演示後，提供審查費領據予評核師長填寫，並繳回師培中心，以利後續撥款作業。
(10) 公費生教學演示相關表件，請參閱後附。
臺北市立大學 師資培育公費生教學演示評核表
	姓名
	
	學號
	
	學系(所)年級
	

	所屬公費
師培類科
	1.□
	國民小學                  領域
	4.□
	特殊教育(國小)資優類

	
	
	                          專長
	5.□
	特殊教育(學前)身障類

	
	2.□
	幼兒園
	6.□
	特殊教育(中等)身障類

	
	3.□
	特殊教育(國小)身障類
	
	

	演示日期時間起迄
	
	教學演示學校班級
	

	教學領域
科目
	
	單元名稱
	

	實習指導
教授
	
	輔導老師
	

	觀摩人員
	

	附件資料
註：底線為必須檢附者
	1.□
	教案
	5.□
	教學照片及影片檔案(光碟)

	
	2.□
	學習單
	6.□
	其它：　　　　　　　　　

	
	3.□
	檢討會議紀錄(含照片)（附件1）
	7.□
	其它：　　　　　　　　　

	
	4.□
	教學觀摩紀錄與回饋表
(格式可依各學校園所為準)
	8.□
	其它：　　　　　　　　　

	評核欄
說明：
可參考附件2評分表
	1.通過與否：□通過(總分80分以上)　　□未通過(總分79分以下)
2.綜合評述：

	評核師長簽名
註：所有評核師長(含校內、校外師長)均需於下欄簽名，始算通過。

	


說明：
1. 本表請公費生預先填好基本資料，教學演示結束後，檢附教案等相關附件資料併同此表交予評核師長評閱。
2. 本表「評核師長簽名」可分由各評核師長分開評分簽名（各評核師長每人填一張，須全體均通過），或和議確認通過後集體簽名（所有評核師長均填於本單張），使算通過。
附件1 教學演示檢討會議紀錄(參考格式) (必要檢附資料)
	公費生姓名
	
	就讀學系所年級
	

	日期時間
起迄
	
	地點
	

	參與人員姓名
	
	指導老師
	

	紀錄
	

	教學省思
	


	教學演示照片

	
	

	照片1說明：
	照片2說明：

	檢討會議照片

	
	

	照片1說明：
	照片2說明：


說明：本表請公費生於教學演示檢討會議結束後填寫，填畢後交予演示評核師長審閱。
附件2 
臺北市立大學 師資培育公費生教學演示評分表（參考格式）
教學者姓名：               
	演示日期時間起迄
	
	教學演示學校班級
	

	教學領域
科目
	
	單元名稱
	


評分表
	觀項察目
	觀察內容
	百分比
	評分
	待改進或建議事項

	一
、
教
材
編
選
與
教
學
方
法
運
用
	1.教學目標的掌握
	50
	
	

	
	2.引起動機的方式
	
	
	

	
	3.教材熟悉的程度
	
	
	

	
	4.教學方法的應用
	
	
	

	
	5.教學生動活潑
	
	
	

	
	6.講解具體、明確
	
	
	

	
	7.教師提問技巧
	
	
	

	
	8.引導學生反省思考能力的發展
	
	
	

	
	9.教學進度的流暢
	
	
	

	
	10.課後補救教學
	
	
	

	二
、
學
生
反
應
	1.學生對課程有興趣
	20
	
	

	
	2.學生對老師問題願意回答
	
	
	

	
	3.學生的學習成效佳
	
	
	

	
	4.學生的學習態度良好
	
	
	

	三
、
班
級
經
營
	1.準時上、下課
	20
	
	

	
	2.教室常規
	
	
	

	
	3.師生關係
	
	
	

	
	4.班級氣氛營造
	
	
	

	四、
儀言
態行
	1.態度自然、舉止合宜
	10
	
	

	
	2.心胸開放，具同理心
	
	
	

	
	總  分
	100
	
	


說明：整體總分80分以上為「通過」，79分以下者為「未通過」。
評分者：　　　　　　　　　　　

教學演示教案(必要檢附資料)
1

