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全國學校經營與教學創新KDP國際認證獎
──學校經營創新類──

SB.課程領導與教師專業發展 標竿

學 校:彰化縣立彰泰國民中學

方案成員:江永泰宋雲卿謝莉莉

用樹嫁接SDGs，給孩子永續地球! 蕭巧枚賴嵐香林宜龍林憶晴

(一)學習動機：決心改變「人樹隔離，五感失能」的樣態，啟動探索環境的熱情！

課程實施前 第一階段：學習動機 第二階段：看見危機 第三階段：課程轉機

【失去樹林的孩子】

˙讀書為上

˙生活茫然

【人樹隔閡疏離】

˙被動學習

˙五感失能

【打破人樹界線】

˙求知跨域

˙多元展能

【人樹共融共存】

˙探索森林

˙生活共感

(二)看見危機：鏈結社區，創生在地素養課程

(三)課程轉機：落實十二年國教課綱，連結SDGs培養國際視野

「彰泰森活，LIFEwith CTS」課程融入十二年國教素養
導向教學暨SDGs永續發展目標，「用樹嫁接SDGs，給
孩子永續地球」是課程願景，以「學校為核心、社區為
媒介、台灣為橋樑、國際為目標」，引領學生從認識彰
泰樹種、鏈結社區環境、關懷台灣山林，著眼國際生態，
成就具有「I-CARE五力」的學生，成為實踐綠色生活的
世界公民。

(四)翻轉學生學習動機與能力的優化進程

我們深刻體認必須透過課程與教學，找回孩子關注生活情境、主動學習探究的能力。
為此，我們融合新課綱「自發」、「互動」、「共好」的理念，設計三軸課程，翻轉
學生被動學習、升學為重、保守狹隘的學習困境，以成就具有「倡導力、關懷力、鑑
賞力、探究力、表達力」的I-CARE五力學生圖像。

(五)學校經營創新之績效

「彰泰森活，LIFEwith CTS」

課程，展現學生的學習遷移與多
元發展。根據學生展能的成果，
分類為一般表現(General，簡
稱G表現)及特殊表現(Special，
簡稱S表現)，舉例如右：

彰泰國中引進社區資源，豐富學
生學習經驗，努力在社區及家長
經營，彰泰教師團隊不斷精進，
除了贏得個人榮耀，更深化教學
團隊推動課程的信念！。
用樹嫁接SDGs，給孩子永續地球！


